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1. Algemeen Verslag & Bestuurszaken
Samenstelling van het Bestuur
Het bestuur van Stichting Gilde Nederland
heeft in het kalenderjaar 2025 diverse
mutaties gekend. Het bestuur mocht zich
in de loop van het eerste kwartaal
verheugen in het aantreden van twee
nieuwe leden: Jan Willem van Lith en
Paul van der Marel. Tegelijkertijd is
afscheid genomen van enkele zeer
gewaardeerde krachten wegens
uiteenlopende redenen.

g)Gilde
Nederland

verbindt vrijwilligers

(Afb.: Bestuur en portefeuillehouders) ——-
Voorzitter Harry Sipkes (1) Tijdelijk voorzitter voor de kalenderjaren 2024 en
2025; gestopt in december 2025.
Secretaris Hessel Nentjes (2) In functie.
Penningmeester Lucas Zimmerman (3) In functie.
Coord.Wandelen Lucas Zimmerman (3) In functie.
Projecten Christiaan Eckhart (4) In functie.

Coodr. SamenSpraak

Hans van Dijk /
Jan Willem van Lith (5)

Hans van Dijk heeft wegens leeftijd aangekondigd te
stoppen en is in maart 2025 opgevolgd door Jan
Willem van Lith.

Communicatie & ICT

Paul van der Marel (6)

Aangetreden vanaf maart 2025. Hij volgt de
afgetreden Jack Hageraats op.

Coord. Coach4You

Jan Damen (7)

In functie, namens bestuur Coach4You.

Voorzitter PowerVOL

Bert Boeschoten (8)

Gestopt in december 2025 i.v.m. het beéindigen van
de landelijke activiteiten van Stichting Power.

In Memoriam: Hans Ursem

In april 2025 bereikte het bestuur het bericht dat Hans Ursem, die
Jarenlang veel werk voor het Gilde heeft verricht, was overleden.

Het bestuur was in de personen van Rob Hoekstra en Christiaan Eckhart
bij de uitvaartdienst vertegenwoordigd. Hans’ jarenlange inzet ook rondom
het Gilde Magazine wordt met grote dankbaarheid herinnerd.

Status: definitief
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Bestuurlijke Activiteiten & Belangrijke Thema's

In het jaar 2025 heeft het bestuur zeven keer fysiek vergaderd en driemaal digitaal.
De belangrijkste besluiten zijn geweest:

» Financiéle bijstand bij Gilden in oprichting;

= Redactievorming voor en uitbesteding van inrichting/opmaak Gilde Magazine;

= Herbenoeming Christiaan Eckhart als algemeen bestuurslid;

= Toekenning van niet voorzien budget Jaardag Samenspraak;

= Opstellen van jaarplannen per bestuurslid / portefeuille;

= Periodieke terugkoppeling financiéle stand van zaken.

De belangrijkste strategische en organisatorische thema's waren:

= Vacatures voorzitter en secretaris
Begin van het jaar hebben Harry Sipkes en Christiaan Eckhart een aantal gesprekken
gevoerd met potentiéle kandidaten voor de functie van voorzitter. Om uiteenlopende en vaak
persoonlijke redenen heeft dat niet geleid tot een invulling van de vacature. Gedurende 2025
is de urgentie groter geworden en is een ieder actief geweest om in hun netwerk op zoek te
gaan naar potentiéle geinteresseerden. Helaas leidde dat niet tot de beoogde vervulling.

= Gilde Magazine
Nadat Hans Ursem in december 2024 zijn werkzaamheden voor het Gilde Magazine had
beéindigd, is onder leiding van Christiaan Eckhart en Harry Sipkes de verschijning van het
digitale magazine in 2025 voortgezet. Gelukkig was het mogelijk om een vernieuwde editie
van het Gilde Magazine uit te brengen in juni, het ‘zomernummer’, tijdens de Gilde Jaardag
in Enschede. Het eZine wordt per mail verstuurd aan een groeiend aantal vrijwilligers (ca.
300) en sympathisanten en is ook leesbaar en als download beschikbaar op de website.

= Onderscheid tussen Algemeen Bestuur (AB) en het Dagelijks Bestuur (DB)
Medio 2025 heeft het AB bestuur besloten de frequentie van de vergaderingen aan te
passen. Het voltallige bestuur van zal maandelijks bij elkaar komen (om en om fysiek en
digitaal). Er wordt geen onderscheid meer gemaakt tussen AB of DB.

= Werkplannen en Begroting
Gedurende het jaar 2025 is voor de eerste keer ervaring opgedaan met het ‘besturen’ op
grond van ‘werkplannen’. Met het ‘werkplan’ geeft ieder bestuurslid aan welke activiteiten hij
wil ondernemen, hoe de voorbereiding en organisatie daarvan eruitziet en wat de kosten
daarvan zijn. Door annulering van de voorgenomen bijeenkomst eind december kon de
evaluatie van die werkplannen niet meer in 2025 plaatsvinden.
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(vervolg Werkplannen en begroting)

Evaluatie zal begin 2026 alsnog plaatsvinden. Wat tevoren al wel duidelijk was, was dat de
uitvoering van de plannen zelf een groter beslag zou nemen op het beschikbare budget dan
mogelijk (zie Inhaalslag).

Het maken van keuzes en het terugschroeven van de plannen en projecten zal dan ook onderwerp
Zijn van evaluatie. Er zal strikt met de begroting worden omgegaan, mede door dit thema en de
ontwikkelingen daarin op iedere vergadering aan de orde te stellen. Denkelijk zal worden besloten
het tempo omlaag te schroeven om onderdelen uit te smeren over meerdere jaren.

* Inhaalslag Bestuurlijke activiteiten en Projecten
Zoals in vorige alinea is te lezen, was er in 2025 een noodzakelijke toename van activiteiten
en daarmee gemoeide kosten, o.a. te herleiden naar de uitvoering van de 'werkplannen' van
de bestuursleden. Dit was in onze ogen een noodzakelijke keuze met ook financiéle
consequenties, zie jaarrekening.

= Jaaragenda
Om meer structuur in het vergaderschema te krijgen, is besloten tot het opstellen van een
jaaragenda. Daarmee wordt het mogelijk om de maandelijkse vergaderingen te voorzien van
vaste punten uit de notulen van de vorige vergadering, de planning van de jaaragenda en de
actualiteit. Tevens vond na opzet de afronding plaats van het 'digitaal archief’ (Sharepoint).

= Onderscheidingen
In 2025 is vier keer een Gouden Gilde Speld uitgereikt en eenmaal een Zilveren Speld.
Omdat de investering daarin al was afgeschreven en de kosten daarvan wel in rekening
worden gebracht, was sprake van additionele inkomsten. Zie ook het financiéle jaarverslag.

= Samenwerking met HBT: een van de plannen vanuit Samenspraak het afgelopen jaar was
het versterken van het contact met HBT. Hiervoor zijn gesprekken gevoerd met Sylvia de
Groot Heupner (directeur) en Elise Zomer (operationeel manager) over hun ervaringen met
de gilden en het plan voor een gezamenlijke inkoopafspraak. Doel van deze afspraak is om
de afzonderlijke bijdragen van de gilden aan HBT te bundelen, zodat er kostenbesparing kan
worden gerealiseerd voor de gilden. Inmiddels staat Gilde Nederland als partner vermeld op
de website van HBT en zijn de gesprekken over de inkoopafspraak in volle gang. In 2026
zullen we het voorstel aan de gilden voorleggen en gezamenlijk bespreken.

» Werkgroep Toekomst Gilden (WTG).
Evaluatie van rapportages stammend uit 2018 vormden de basis om deze werkgroep te
heractiveren. Met het leggen van contacten met gilden over de vraag naar wat hen nu
bezighoudt, en voor welke vraagstukken zij wellicht ook gilde Nederland nodig hebben, is
besloten de resultaten van dat onderzoek toen, in 2025 te actualiseren.
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(vervolg WTG)
Voor deze werkgroep is een groot deel van de gilden bezocht om hun wensen en behoeften
in kaart te brengen.
Deze gesprekken leverden waardevolle, maar ook zeer diverse inzichten op. Wat vooral
opviel, was het enthousiasme en de betrokkenheid van de gilden voor hun vrijwilligers en
voor de lokale activiteiten. Vooruitlopend op de evaluatie van de WTG viel bij praktisch alle
gilden op dat het vergroten van de naamsbekendheid en positionering van een gilde in de
lokale samenleving, een punt is van voortdurende aandacht.

De WTG zal haar bevindingen presenteren in de vorm van een tussenrapportage

tijdens een werkconferentie in april 2026.

= Lokale ontwikkelingen
Begin 2025 was er sprake van een aantal van 48 gilden die waren aangesloten bij Gilde
Nederland. Het jaar is afgesloten met 45. De terugloop in dit aantal is 0.m. te wijten geweest
aan omstandigheden als: opheffing vanwege vergrijzing (geen opvolging), onvoldoende
vrijwilligers, gebrek aan interesse (vraagkant), en/of transitie van activiteiten naar
vriendengroepen.

o Gilde Walcheren: vanuit Gilde Walcheren kwam het bericht binnen dat zij tot opheffing zijn
overgegaan. Op het aanbod van het landelijk bestuur om overleg te voeren over een
mogelijke voortzetting van de activiteiten is helaas niet ingegaan.

Gilde Wijk bij Duurstede: gestopt vanwege verhuizing vrijwilligers.

o Gilde Gilde Bergen Limburg: geen opgave; ondanks herhaalde contactpogingen mankeert

ons de oorzaak/reden.

2. Activiteiten & Landelijke Ondersteuning

De aangesloten Gilden kennen verschillende activiteiten. Gilde Nederland ondersteunt de
volgende vier kernactiviteiten:

2.1 Wandelen

Tijdens de landelijke informatiedag voor Gilde-wandelcodrdinatoren op 11 september 2025 in

Wageningen stond het thema “Aantrekkelijke Wandelingen: Actueel en Creatief!” centraal.

In groepsgesprekken werden ervaringen en ideeén uitgewisseld over het aantrekkelijk houden

van wandelingen door in te spelen op actualiteit, samenwerking en creativiteit.

= Belangrijke aandachtspunten waren samenwerking met lokale partners zoals musea,
historische verenigingen, scholen, wijkcentra en andere organisaties, evenals het vergroten
van de zichtbaarheid van wandelactiviteiten.

= Voorbeelden passeerden de revue, zoals thematische wandelingen rond: vrouwen,
historische gebeurtenissen, wijkgeschiedenis, kunst, water en lokale helden.

Status: definitief Blz. 4 van 13



JAARVERSLAG 2025 "
Stichting Gilde Nederland @@ G (! I (lj ed
Algemeen Verslag & Activiteitenrapportage verbindt yr?'w?lil’i a(?rs
Publicatiedatum: Mei 2026 Usls

(vervolg Wandelen)

= Daarnaast werd uitgebreid stilgestaan bij de beleving van deelnemers. Wandelingen worden
steeds vaker interactief ingericht, met aandacht voor humor, persoonlijke verhalen, beeld-
materiaal en maatwerk. Ook digitale en zelfstandige wandelvormen kregen aandacht.

= Tot slot werd het belang van kennisdeling en kwaliteitsbevordering benadrukt. Gilden
wisselen ervaringen uit via intervisie, gezamenlijke wandelingen, workshops en onderlinge
bezoeken. Daarmee blijft de kwaliteit van de wandelactiviteiten binnen de aangesloten
gilden op peil en wordt verdere vernieuwing gestimuleerd.

2.2 SamenSpraak

SamenSpraak richt zich op de ondersteuning van anderstaligen bij de verwerving van de
spreekvaardigheid Nederlands, om beter te integreren in de Nederlandse samenleving.

Met de SamenSpraak Codrdinatoren Dag is er een belangrijke stap gezet om de dit evenement,
dit keer in Utrecht, weer op de kaart te zetten. Met 27 enthousiaste vertegenwoordigers van 16
verschillende gilden was dit een fantastische opkomst. Allen waren met volle aandacht en inzet
aanwezig bij de workshop ‘Kwaliteit’, verzorgd door Elise Zomer van HetBegintMetTaal (HBT).
Het onderwerp Kwaliteit voor SamenSpraak werd daardoor nadrukkelijk onder de aandacht
gebracht. Onze dank gaat ook uit naar Gilde Utrecht, die bovendien met twee enthousiaste
stadsgidsen een rondleiding door de binnenstad van Utrecht heeft georganiseerd. Voor het
komende jaar 2026 heeft Gilde Zutphen inmiddels aangeboden om deze bijzondere dag samen
met Gilde Nederland te organiseren. Zie ook HBT onder Bestuurlijke Activiteiten.

2.3 Coachd4You

Coach4You geeft begeleiding aan leerlingen van de middelbare school teneinde hun zelfred-
zaamheid te bevorderen. De activiteit is gebaseerd op het opbouwen van een vertrouwensband
tussen coach en coachkind, wat het beste persoonlijk en fysiek werkt. Digitale middelen (zoals
Zoom) worden alleen nog gebruikt voor overleggen om reizen te beperken. Om coaches in het
arbeidsproces tegemoet te komen, worden trainingen ook op zaterdag en op locatie verzorgd.

Trajecten en Statistieken 2025

= Korte trajecten (4 maanden): 66 (2024: 64)

= Lange trajecten (12 maanden): 103 (2024: 111)

= Trajecten doorlopend in tweede brugjaar (18 maanden): 18 (2024: 41)

= Nieuw gestarte trajecten: 186 (2023: 171)

= Totaal aantal lopende trajecten in 2025: 186 (2024: 205)

= Actieve coaches: 223 (2024: 223)

=  Wachtlijst: voor 32 kinderen was er helaas geen coach beschikbaar. Het vinden van
coaches blijft een jaarlijks, regio gebonden probleem.
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Trainingen en Deskundigheidsbevordering

Met ingang van 2024 worden de trainingen verzorgd door onze nieuwe trainer Marita. In 2025
waren in totaal 10 trainingen gepland. Wegens onvoldoende aanmeldingen zijn 2 trainingen
geannuleerd. De Basistraining is fysiek gegeven aan 26 coaches, Verdiepingstraining-1 aan 19
coaches en Verdiepingstraining-2 aan 20 coaches.

Daarnaast is 1 regionale training en 1 intervisietraining voor codrdinatoren georganiseerd. In
totaal zijn 95 mensen begeleid en ondersteund. Deelnemers ontvangen een certificaat na de 3
trainingen. Ter ondersteuning is er een nieuw Handboek voor de codbrdinator ontwikkeld (naast
het bestaande handboek en de handreiking voor de coach), welke jaarlijks een update krijgt.

PR en Organisatie

De website is grondig vernieuwd en toegankelijker gemaakt. Ook de flyer is volledig herzien en
voorzien van een PR-scan (QR) voor snelle informatie. Er wordt aan gewerkt dat alle coaches
en coodrdinatoren een persoonlijk account aanmaken. We zijn in 8 gemeenten in gesprek voor
de oprichting van een Coach4you-afdeling (streven is +2 per jaar). In 2025 is er echter geen
afdeling bijgekomen en is afscheid genomen van 1 afdeling. Daarnaast is gestart met webinars
over specifieke thema's, waarvan de opnamen in de vernieuwde Databank worden geplaatst.

2.4 PowerVol (Veerkracht op Leeftijd)
PowerVol richt zich op het ondersteunen en inspireren van ouderen om te blijven meedoen in
de samenleving volgens de beproefde 'power-methode’'.

= Beéindiging landelijke ondersteuning
PowerVol heeft in 2025 besloten haar landelijke werkzaamheden te beéindigen. Het aantal
power groepen liep in de coronatijd terug en ook de jaren daarna bleken veel groepen geen
toekomst meer te hebben, ondanks het vele werk dat in werving en promotie werd gestopt.
Een aantal leidt een slapend bestaan, een ander aantal besloot definitief te stoppen.
Daarnaast bleek het de afgelopen jaren lastig om bestuursleden te werven voor de landelijke
organisatie. Het bestuur heeft, gezien het kleine aantal lokale groepen, in afstemming met
de groepen besloten te stoppen met de landelijke ondersteuning.

= Lokale continuiteit
De lokale groepen die nog actief zijn (op dit moment 6 groepen), blijven bestaan en bieden
elk jaar weer goed bezochte workshops aan. Zij blijven het gedachtegoed uitdragen en zijn
voldoende in staat op lokaal niveau de benodigde ondersteuning te organiseren. Indien
gewenst kunnen de groepen zelf initiatieven ondernemen voor gezamenlijke activiteiten,
zoals een power-training voor begeleiders of een uitwisseling van ervaringen.
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3. Landelijke Verbinding & Communicatie

Gilde Magazine

Driemaal verscheen in 2025 het Gilde Magazine in een nieuw jasje, vol levendige,
aansprekende en inspirerende verhalen, persoonlijke portretten en boeiende achtergrond-
verhalen van lokale gilden. Complementair aan de actualiteit van de website moeten deze beide
uitingsvormen samen gezien worden als hét communicatiemiddel van Gilde Nederland.

Met het overlijden van Hans Ursem kwam het creatie- en publicatieproces ernstig in het
gedrang. Uiteindelijk is een extern bureau gevonden dat tegen een vrijwilligersvergoeding de
inrichting en opmaak verzorgt. De uit bestuursleden samengestelde redactie draagt zorg voor
content (verzameling, creatie). Aangezien deze werkzaamheden voorheen pro deo werden
uitgevoerd, betekende dit een onvoorziene maar noodzakelijk geachte aanslag op de begroting
van ca. € 1.500. Het aantal edities is om praktische en financiéle redenen gemaximeerd op 4
per jaar (waarvan dus 3 voor 2025).

Gilde Jaardag

Op 24 juni 2025 is in Enschede de Gilde Jaardag gehouden. Zoals elk jaar is deze dag het
resultaat van de samenwerking tussen Gilde Nederland en een lokaal gilde dat als ‘host’
fungeert. Naast bestuurlijke ondersteuning stelt Gilde Nederland in principe een bedrag van €
750,- ter beschikking aan het gastgilde voor algemene kosten. Er was veel belangstelling: een
50-tal deelnemers had zich aangemeld. 's Ochtends werden zij ontvangen in het Stadhuis voor
uiteenlopende workshops. In de middag volgde een stadsrondleiding door gidsen van Gilde
Enschede. De dag bood volop de gelegenheid om ervaringen uit te wisselen. Tijdens de
afsluiting in de namiddag ontvingen de oud-bestuursleden Rob Hoekstra en Jack Hageraats
een Gouden Gilde Speld als blijk van waardering voor hun jarenlange werkzaamheden binnen
het bestuur. Een uitvoerige terugblik is te lezen in het Gilde Magazine van herfst 2025.

Regio Overleg

Gilde Nederland kent het zogeheten Regio Overleg om in kleiner verband het gesprek tussen
de gilden onderling te stimuleren en lokale behoeften te peilen. Door omstandigheden heeft dit
overleg een tijdje stilgelegen; het is een vast voornemen om dit in 2026 verder op te pakken.

Nieuwe initiatieven

Vanuit drie plaatsen kwamen initiatieven om een lokaal Gilde in het leven te roepen. Dat heeft
helaas niet tot een concreet resultaat geleid. Men ziet op tegen het oprichten van een
rechtspersoon; met name de vrees voor de notariskosten lijkt, ondanks de mogelijkheid tot
financiéle bijstand van Gilde Nederland, een beletsel op te leveren.

Verder is er is contact geweest met Gilde Doen te Venray, omdat in die regio een aantal hobby
centra wellicht belangstelling heeft voor aansluiting bij Gilde Nederland.

Dit wordt in 2026 verder opgevolgd.
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4. Financien

De verantwoording over het boekjaar 2025 (balans, exploitatierekening en toelichting) is
opgenomen in de financiéle bijlage op de volgende bladzijden.
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JAARREKENING 2025

Inhoud:

= |nleiding

= Stichtingsbalans

= Staat van baten en lasten Alkmaar, 17-3-2026

= Toelichting Lucas Zimmerman, penningmeester

Inleiding
Voor u ligt het financiéle jaarverslag 2025 van de Stichting Gilde Nederland.

Gilde Nederland gebruikt een Excel rekenprogramma voor de boekingen en de overige
boekhoudkundige noodzakelijkheden.

De jaarrekening van Gilde Nederland heeft op 31-12-2025 een balanstotaal van € 57.024,96.
Het balanstotaal is geheel opgebouwd uit liquide middelen.

In 2017 is besloten om de in onbruik geraakte rekening van Stichting Stimuleringsprijzen op de
heffen en het saldo over te boeken naar Gilde Nederland. Hierdoor zijn er minder bankkosten.
Het saldo van Stichting Stimuleringsprijzen is in rekening courant geadministreerd.

Het eigen vermogen van de stichting bedraagt per balansdatum € 40.428.94. De reserve C4Y is
een noodfonds en kan door Coach4You worden gebruikt in een jaar dat zij onvoldoende
donaties hebben ontvangen om de trainingen te kunnen geven aan de coaches.

Het bestuur van Gilde Nederland heeft in het verleden besloten een voorziening voor de kosten
van de stimuleringsprijzen te gaan vormen voor een bedrag van € 1.050,00.

Het Bas de Vree fonds is ontstaan uit donatie bij het overlijden van Bas de Vree. Deze middelen
staat ter beschikking van het bestuur van Coach4You Nederland.

Het verslagjaar 2025 is afgesloten met een exploitatietekort van € 4.188,29. Dit bedrag is ten
laste van het eigen vermogen geboekt.

Deze jaarrekening en de individuele posten zijn door de kascommissie gecontroleerd. Voor de
bevindingen van deze commissie verwijs ik u naar de apart ingesloten bijlage.

Lucas A.L. Zimmerman
Penningmeester Gilde Nederland
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Balans Gilde Nederland

g)Gilde
Nederland

verbindt vrijwilligers

Financieel verslag GN 2025
Balans per 31-12-2025
31-12-2025 31-12-2024 31-12-2025 31-12-2024
ACTIVA € € PASSIVA € €
Viottende activa Eigen vermogen
Debiteuren jaarbijdrage/website 775,00 200,00 Vrije reserve 18.428,94 22.617,23
Continuiteitsreserve 15.000,00 15.000,00
Reserve nieuwe activiteiten 7.000,00 7.000,00
40.428,94 44.617,23
Crediteuren 72,60
Liquidemiddelen Lang Vreemd Vermogen
ING Zakelijke Rekening Voorziening St. Stimuleringsprijzen 1.050,00 1.050,00
NL35 INGB 0006 4940 25 3.798,00 9.437,53
ING VermogensSpaarrekening
NL35 INGB 0006 4940 25 52.451,96 51.703,12 Kort Vreemd Vermogen
56.249,96 61.140,65 Schulden aan derden
Coach4You 10.000,00 10.000,00
Rek. courant St Stimuleringsprijzen 4.648,42 4.648,42
Fonds Bas de Vree 825,00 825,00
15.473,42 15.473,42
Balanstotaal activa 57.024,96 61.140,65 Balanstotaal passiva 57.024,96 61.140,65
Vermogensvergelijking en controle resultaat 31-12-2-24 - 31-12-2025
Vermogen 31-12-2024 44.617,23
Resultaat 2025 -4.188,29 verschil -
Vermogen 31-12-2025 40.428,94

Status: definitief
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Staat van Baten en Lasten over 2025

Staat van baten en lasten 31-12-2025
2025 2024 2025 2024

BATEN € € LASTEN € €
Jaarlijkse bijdrage Gilden 6.795,00 6.620,00 Bestuurs- en Secreariaatskosten 4.065,88 2.582,84
Opbrengst artikelen en activiteiten 722,50 144,00 Div. Alg. kosten: NOV, Bank 412,49 393,12
Bijdrage lokale Gilden website - Overige kosten 156,96 28,64
Rentebaten 748,84 Communicatie Kosten Website 578,17 729,38

Gilde Magazine 1.789,92

Landelijke Gildedag in 2025 2.823,40 929,13

Informatiedag WandelCobrdinatorer 869,92

Landelijke dag SaS 1.757,89

Huur locatie 508,25
Totaal 8.266,34 6.764,00 Totaal 12.454,63 5.171,36
Negatief resultaat 4.188,29 Batig resultaat 1.592,64

Toelichting op de balans

Activa
* Liquide middelen: De op de balans opgenomen specificatie spreekt voor zich.

Passiva

Toelichting op het eigen vermogen

= FEigen vermogen: Het eigen vermogen wordt gevormd door het saldo van bezittingen minus
vreemd vermogen.

= Dit Eigen vermogen is vanaf 2024 gesplitst de Vrije reserve, Continuiteitsreserve en de
Reserve nieuwe activiteiten. Vooral de laatste twee vormen de financiéle buffer, samen met
de Vrije reserve, van de stichting. De vrije reserve vult waar nodig de twee laatste reserves
aan.

Lang Vreemd Vermogen
» Project vernieuwing/Stichting stimuleringsprijzen: in het verslagjaar hebben zich geen
wijzigingen voorgedaan.

Kort Vreemd Vermogen

= De Reserve Coach4You is een bestemmingsreserve en bedraagt € 10.000,00. Deze
middelen kunnen door St. Gilde Coach4You Nederland worden aangewend bij
liquiditeitsproblemen.

= Betreft rekening-courant verhouding met St. Stimuleringsprijzen. Het saldo is overgeboekt
naar de bankrekening van Gilde Nederland. Dit ter vermindering van de bankkosten.

(vervolg Kort Vreemd Vermogen)
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» Fonds Bas de Vree. Het bestuur van Coach4You Nederland zal over de besteding van deze
middelen beslissen.
= Crediteuren: een te betalen rekening.

Toelichting van op de staat van baten en lasten

Baten
» Bijdragen Gilden: deze is sinds 2024 de bijdrage naar € 160,00 per jaar per deelnemend
gilde.

= Van vier gilden is dit bedrag in 2026 ontvangen en in 2025 meegerekend als baten.

= Opbrengst artikelen: Het betreft de lunchkosten voor de Gilde jaardag die weer aan het
organiserend gilde zijn uitbetaald en kosten van uitgereikte gouden en zilveren speld.

= Rente: De rente over 2024 van € 748,84 in 2025 ontvangen en geboekt.

Lasten

» Bestuurskosten. De Reiskosten algemeen bestuur zijn aanzienlijk gestegen. De kosten
bestaan hoofdzakelijk declaraties van reiskosten en consumpties. Naast de Gilde jaardag
hebben bestuursleden diverse lokale Gilden bezocht. Hierdoor zijn aanzienlijk meer
kilometers door de bestuursleden gedeclareerd. Het bestuur heeft in 2025 zeven maal
vergaderd, waarvan tweemaal als beeldvergadering; ook heeft er een extra
beleidsvergadering plaats gevonden.

» Gilde Magazine. Het bestuur was al bezig om Hans Ursem te ontlasten bij zijn taak voor het
Gilde Magazine. Bij zijn overleiden in pril zat er niets anders op dan nieuwe externe
vrijwilligers in te schakelen. Daardoor zijn de extra kosten ontstaan voor ons clubblad.

= Kosten jaardagen Wandelen en Samenspraak. Daarbij waren de kosten voor de jaardag van
Samenspraak niet begroot.

» De landelijke Gildedag werd in Enschede gehouden. Naast de bijdrage van Gilde Nederland
zijn de overige kosten de lunchbijdrage bestuur en uitgenodigde gasten en flyers en
dergelijke.

= |n 2025 zijn er gouden en een zilveren spelden besteld en geleverd. De kosten van deze
spelden zijn bij aanschaf destijds direct ten laste van de resultatenrekening geboekt. Voor
elke goudenspeld wordt € 50, - en voor de zilverenspeld wordt € 35, - in rekening gebracht
bij het aanvragende Gilde.

= De algemene kosten zijn opgebouwd uit:

o Contributie NOV € 104,00

o Bankkosten € 308,49

o Webkosten. De kosten hebben betrekking op de hosting en ondersteuning.
o De overige kosten. Deze post behoeft geen nadere toelichting.

Bijlage: verklaring Kas Commissie
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&) Gilde Nederland

Vaijwilligerns deles bemmin, bunde tn ovaring!

Stichting Gilde Nederland

Verklaring kascommissie

2025
Ondergetekende(n):
Naam: Ben Diependaal, Gilde Alkmaar en Ger Boon, Gilde Haarlem
Adres: p/a Verdronkenoord 44, p/a Galle Promenade 202
Woonplaats: 1811 BG Alkmaar 1991 W1 Velserbroek

Verklaren hierbij alle stukken en bescheiden betrekking hebbende op de exploitatie sluitend met een
exploitatietekort van € 4.188,29 over de periode 1-1-2025 t/m 31-12-2025 en de balans met een
balanstotaal van € 57.024,96 en een eigen vermogen van € 40.428,94 per 31-12-2025 van Stichting
Gilde Nederland te hebben gecontroleerd en akkoord bevonden.

De kascommissie verzoekt het bestuur de penningmeester decharge te verlenen voor het gevoerde
financiéle beleid van 1-1-2025 t/m 31-12-2025.

Alkmaar d.d. 17 maart 2026 /

B. Diependaal (Qoon |
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